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DELIBERACAO CEE/MS N.°10.659, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

Dispée sobre a inclusdo do inciso IV no art. 3° da
Deliberacdo CEE/MS n© 9789, de 29 de junho de 2012.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, com fundamento na Lei n.© 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei Federal n.°
10.861, de 14 de abril de 2004, na Deliberagdo CEE/MS n.° 9042, de 27 de fevereiro de 2009,
demais normas pertinentes, e, ainda, nos termos da Indicacdo CEE/MS n.° 84/2015, aprovada
na reunido ordinaria do Conselho Pleno, de 10/06/2015,

DELIBERA:
Art. 1° Fica acrescentado o inciso IV no art. 3° da Deliberacdao CEE/MS n.° 9789, de
29 de junho de 2012, que dispOe sobre os instrumentos de avaliacdo externa de instituicdes e

de cursos de educacao superior do Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

1V - Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo Presencial e a Disténcia, para
0S processos cujos cursos serdo avaliados a partir do ano de 2015 (Anexo IV)”. (NR)

Art. 20 Esta Deliberacdo, apos homologada pela Secretaria de Estado de Educacdo,

entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande, MS, 11/06/2015.

Vera de Fatima Paula Antunes
Conselheira-Presidente do CEE/MS
HOMOLOGO
Em 15/06/2015.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educacdo/MS

ANEXO IV

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DE CURSOS DE GRADUAGAO PRESENCIAL E A
DISTANCIA

Instrumento para os processos cujos cursos serao avaliados a partir do ano de 2015

QUADRO DOS PESOS DAS DIME'_I_‘lSéES PARA OS ATOS
DE RECONHECIMENTO E RENOVACAO DE RECONHECIMENTO

DIMENSAO PESO
1. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 40
2. CORPO DOCENTE E TUTORIAL 30
3. INFRAESTRUTURA 30
TOTAL 100
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N° DIMENSAO/INDICADOR
1 DIMENSAO 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO
1.1. | Contexto educacional.
1.2. | Politicas institucionais no ambito do curso.
1.3. | Objetivos do curso.
1.4. | Perfil profissional do egresso.
1.5. Estrutura curricular.
1.6. | Conteudos Curriculares.
1.7. Metodologia.
1.8. | Estagio curricular supervisionado.
1.9. Estagio curricular supervisionado - relacdo com a rede de escolas da Educacdo Basica
1.10. | Estagio curricular supervisionado - relagao entre licenciados, docentes e supervisores
de escolas da Educacdo Basica
1.11. | Estagio curricular supervisionado - relacdo teoria e pratica
1.12. | Atividades Complementares.
1.13. | Trabalho de conclusdo de curso (TCC).
1.14. | Apoio ao discente
1.15. | AcOes decorrentes dos processos de avaliacao do curso.
1.16. | Atividades de tutoria.
1.17. | Tecnologias de informacdo e comunicacao — TIC — no processo ensino-aprendizagem.
1.18. | Material didatico institucional.
1.19. | Mecanismos de interacdao entre docentes, tutores e estudantes.
1.20. | Procedimentos de avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem.
1.21. | Nimero de Vagas.
1.22. | Integracdo com as redes publicas de ensino.
1.23. | Integracgao do curso com o sistema local e regional de saide/SUS - relagdo
alunos/docente.
1.24. | Integracdo do curso com o sistema local e regional de saude/SUS - relagao
alunos/usuarios.
1.25. | Atividades praticas de ensino.
1.26. | Atividades praticas de ensino para areas da salde.
1.27. | Atividades praticas de ensino para Licenciaturas.
2 DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE E *TUTORIAL
2.1. | Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE.
2.2. | Atuacao do coordenador.
2.3. | Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestao.
2.4. | Regime de trabalho do coordenador do curso.
2.5. | Carga horaria de coordenacdo de curso.
2.6. | Titulacdao do corpo docente do curso.
2.7. | Titulacdo do corpo docente do curso - percentual de doutores
2.8. | Regime de trabalho do corpo docente do curso.
2.9. Experiéncia profissional do corpo docente.
2.10. | Experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo basica.
2.11. | Experiéncia de magistério superior do corpo docente.
2.12. | Relagdo entre o numero de docentes e o numero de vagas.
2.13. | Funcionamento do colegiado do curso ou equivalente.
2.14. | Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica.
2.15. | Titulagdo e formacdo do corpo de tutores do curso.
2.16. | Experiéncia do corpo de tutores em educacdo a distancia.
2.17. | Relacdo docentes e tutores - presenciais e a distancia - por estudante.
2.18. | Responsabilidade docente pela supervisdo da assisténcia médica.
2.19. | Responsabilidade docente pela supervisdo da assisténcia odontoldgica.
2.20. | Nucleo de apoio pedagdgico e experiéncia docente.
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3 DIMENSAO 3: INFRAESTRUTURA
3.1. Espaco de trabalho para professores Tempo Integral — TI.
3.2. Espaco de trabalho para coordenacgdo do curso e servigos académicos.
3.3. | Sala de professores.
3.4. | Salas de aula
3.5. | Acesso dos alunos a equipamentos de informatica.
3.6. | Bibliografia basica.
3.7. Bibliografia complementar
3.8. Periddicos especializados.
3.9. Laboratérios didaticos especializados: quantidade.
3.10. | Laboratorios didaticos especializados: qualidade.
3.11. | Laboratérios didaticos especializados: servicos.
3.12. | Sistema de controle de producao e distribuicdo de material didatico (logistica).
3.13. | Ndcleo de Préticas Juridicas: atividades basicas.
3.14. | Nucleo de Préticas Juridicas: atividades de arbitragem, negociacdo e mediagao.
3.15. | Unidades Hospitalares de ensino e complexo assistencial conveniados.
3.16. | Sistema de referéncia e contrarreferéncia
3.17. | Biotérios
3.18. | Laboratérios de ensino para a area de saude.
3.19. | Laboratérios de Habilidades.
3.20. | Protocolos de experimentos.
3.21. | Comité de Etica em Pesquisa (CEP).
3.22. | Comité de Etica na Utilizacdo de Animais (CEUA).
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